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110.6.16第441次行政會議修正通過（第2、3點） 

 
一、國立中興大學（以下簡稱本校）產學研鏈結中心（以下簡稱本中心）為推動

育成推廣業務，特訂定「國立中興大學產學研鏈結中心育成推廣業務管理要

點」（以下簡稱本要點）。 
二、本校育成推廣業務之承辦單位為本中心創業育成組（以下簡稱本組）。本組

設置育成推廣推動委員會（以下簡稱委員會），會議由中心主任召集之，中

心主任為當然委員，另與本組相關業務經驗之教師或業界專家三至五人共同

組成。 
育成推廣推動委員會監督審查本組相關法令及業務執行等事宜。 

三、申請進駐創業育成組之企業，須為合法登記之企業，經委員會審查通過者，

始得進駐。 
新創事業單位經委員會審查通過後亦可登記進駐，登記進駐年限不得高於二

年，並需逐年審查。 
四、進駐企業由本組提供本校培育空間供進駐企業使用，合約期間以三年為原則。

經委員會評議為優良企業得申請展延，每次展延期間不超過三年，展延合約

應另訂定之。 
五、優良企業之審查應符合下列資格之一： 

(一) 每年回饋本校金額達新台幣50萬元以上者。 
(二) 連續三年回饋本校金額累計達新台幣100萬元以上者。 
(三) 於合約期間，其他業務合作金額總計新台幣500萬元以上者。 

六、第五點優良企業審查之計算方法與標準如下： 
(一) 與本校進行技術移轉之金額。 
(二) 委託本校進行產學合作案之金額。 
(三) 提供本校培育回饋金之金額。 
(四) 聘任本校教職員擔任企業顧問之金額。 
(五) 聘用本校畢業之校友於該企業任全職。（畢業五年內之校友，每年每位

以新台幣30萬元計算；畢業五年以上之校友，每年每位以新台幣10萬元

計算）。 
(六) 實質進駐培育企業於進駐期滿未達上述與本校合作項目或培育成果，但

進駐廠商之產業為本校推動之重點產業或進駐廠商研發之產品或技術

為需從事長期研究之產業，且與本校合作項目應達每年新台幣50萬元以

上，可由本組提出同意該公司繼續展延之建議，經委員會審查通過，同

意該公司進駐展延之申請。 
七、本校衍生企業優先進駐，並另給予租金優惠。新創企業及本校師生創業可不

適用本要點第五、六點之規定。 
八、本組業務收入悉依「國立中興大學建教合作收入之收支管理要點」及「國立

中興大學場地設備收入之收支管理要點」辦理。 
九、本要點經行政會議通過後實施，修正時亦同。 


